
 

 
 
 
MUZEUL JUDEȚEAN BUZĂU 
Biroul Financiar-Contabil 

DREPTURI DE NATURĂ SALARIALĂ STABILITE POTRIVIT LEGII PENTRU 

PERSONALUL DIN CADRUL MUZEULUI JUDEȚEAN BUZĂU 

LA DATA DE 31 MARTIE 2024 

Nr. 
Crt. 

Funcție Studii Grad profesional 
Drepturi salariale 

nivel minim-nivel maxim 
Alte drepturi 

                         Funcții de conducere  

1. Manager S II 9720**  

2. Șef birou S II 7226*  

3. Șef secție S II 7350**  

                           Funcții de execuție  

4. Cercetător S III 5513**  

5. Cercetător S II 7610-7800**  

6. Muzeograf S I 5208-5604  

7. Muzeograf S IA 6374-6696  

8. Conservator S II 5079-5206  

9. Conservator S IA 6533-6722  

10. Conservator M IA 4629  

11. Educator muzeal S Debutant 4915  



 

 
12. Restaurator S IA 6398-6722  

13. Supraveghetor M - 3430-3515  

14. Custode sală M IA 4374-4607  

15. Desenator S II 5337  

16. Inspector de specialitate S IA 5913-6061  

17. Referent de specialitate S Debutant 3875  

18. Consilier juridic S IA 6151  

19. Șofer M I 3842  

20. Muncitor M,G I 4129-4232  

21. Îngrijitor M - 3564  

22. Paznic M - 3826-3922  

 

 În anul 2024, conform prevederilor art.18, alin. (1), (2) și (4)din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, potrivit O.U.G. 
nr.114/2018 privind instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal-bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea 
unor termene, modificată și completată , indemnizație de hrană la nivelul anual a două salarii de bază minime brute pe țară garantate în plată din luna decembrie 2019 (347 
lei/lunar), proporțional cu timpul efectiv lucrat. 
 În anul 2024 potrivit H.G. nr. 569/2017 și Hotărârii nr. 360/2018, se acordă lunar, fiecărui salariat un spor pentru condiții vătămătoare cuprins între 12%-15%. 
 * Potrivit art. 15 din Legea-cadru nr. 153/2017, personalul care exercită activitatea de control financiar preventiv, beneficiază de o majorare a salariului de bază cu 
10%. 
 ** În anul 2024, potrivit Legii-cadru nr. 153/2017 aprobată cu modificări și completări prin O.U.G. 114/2018, personalul care deține titlul științific de doctor 
beneficiază de o indemnizație lunară în valoare de 950 lei.  
 


